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INFORME GESTION # 2

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28 de mayo de 2024

DESCRIPCION ACTIVIDAD - OBJETIVO: presento las evidencias del objetivo 3 del actual
contrato para el segundo informe de gestién.

Objetivo 15. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “orientar formacién
presencial y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa” o la actualizacion y

aportar el respectivo certificado de aprobacidn, siempre que esta sea ofertada por la entidad. El
plazo maximo de cumplimiento serd el mes 08 de ejecucidn contractual.

Evidencia 2.15

Me inscribi para el proceso de certificacion de la norma de Competencias Laborales —
Instructores SENA. Como evidencia, adjunto el pantallazo de inscripcién al proceso.
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Gracias por rellenar

PROCESO DE_INSCRIPCION EVALUACION_
Y CERTIFICACION DE_COMPETENCIAS
LABORALES- INSTRUCTORES SENA

Esto es lo que se recibi6.

PROCESO DE
INSCRIPCION EVALUACION
Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS
LABORALES-
INSTRUCTORES SENA

Apreciado Candidato SENA, por el momento usted esta
pre-inscrito en el proceso de certificacién por competencias
laborales,

si usted cumple con los requisitos para continuar con el proceso
de

inscripcion y buscando la comodidad que ofrecen las tecnologias,
se

presenta este formulario para que suba en forma digital los
documentos

con el fin de validar requisitos de inscripcion. La informacion
registrada aqui seré tratada por el Centro de Comercio y Turismo,
segin

la Ley 1581 de 2012 (https:/www.sena.edu.co/es-
co/transparencia/Documents/proteccion_datos personales

sena_2016.pdf).
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LAURA TATIANA CASTRO MARIN
Contratista
1.094.939.011
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